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اعللان 


عو ده 
حفر 8 صاوب اليلالة الحاشمية املك المعظم 
ألي عاصمة ملكه السعيد 


200 000 
دك ورعايته حضرة صاحب الجلالة الهاشمية الملك المعظم الى عاصمة ملكه السعيد 
لميمونة الى خارج المملكة الاردنية الهاشمية يوم الاثنين الواقع في .هرد رهحةا 


1201/1 
رئيس الوزراء 
زيد الرفاعي 














عمان : الخييس 19 محرم سنة 11.5 هء٠‏ الموافق ١‏ ابلول سنة 19484 م العدد الات 7 

المسسن 5 
نظام رقم 1“ لسنة ١54848‏ نظام معدل لنظام الخدمةالقضائية للقضاة الشرعيين ٠‏ ه11 
نخلام رقم ؟7 لسنة 1144 نظام معدل لنظام معادلةالشهادات 1 
نظام رقم +؟ لسنة 19448 نظام معدل لنظام التنظيمالاداري لوزارة الصحة 16 


برنامج التعاون التربوي والثقافي بين حكوية المملكةالاردنية الهافمية والمجلس التنفيذي الاتحادي  1١188‏ 
لجمعية جمهورية يوغسلافيا الاشتراكيه الاتحادية 


قرار رقم ؟ لسنة 1984 قرار تنظيم صيد الطيور والحيوانات البرية 1 
تعلييات رقم 5 لسنة 4 بتحدد المهام والاعميال الخاصة بالاقسام ف دائرة المكتبات والوثائق 1157 
الوطنية 


تعليمات رقم ؟ لسنة 1544 تعليمات أجور الخدماتالمترولوجيه لفحص ودمغ اجهزة والات وادوات ‏ 1555 
الوزن والكيل والقياس 
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وكسيا ةلث الملل لارورضب الاي 


للخصتحى الملادة .؟١‏ من الدست ور 
3 ء على ماقرره مجلس الوزراء بتاريخ .؟/1188/8 
تأمربوضع النظلام الآتني  :‏ 


نظام رقم 1؟ لسنة /194 


نظام معدل لنظام الخدمة القضائية للقضاه الشرعيين 
الادة ٠.‏ -. 
لاد ١‏ ل يسمى عذا النظام (نظام معدل لنظام 


النظام رقم ؟ ١‏ لسنة 1580 المشار 
من ١/لارهمةةا!‏ 


الخدمة القضائية للتقضاه الة 0 5 
ل 00 ه الشرعيين لسنة 1588 ) ويقرا مسع 
يه فيمايلي بالنظام الاصلي كنظام واحد ٠‏ وبعمل يه اعتبارأ 


المادة 5 500 
اد ؟ ل تعدل 'لادة 6 من النظام الا 0 : 
المادة ع ب م الاصلي بالغامطلعها والفقرة (ا) منها والاد تعاضة عنهما بما يلي : 


الع 0 0 
الى رغم مما ورد في نظام الخدمة اللدنيسةالمعمول به او في أي تشريع آخر تحدد الرواتب الاساسية 
الوظائف القد ائية سعليا والعلاوات والبدلاتالستحفة لشاغليها والر انب الاساسية ل 1 
وظائف القضائيةالاخرى وزياداتوا اا ارو كي الصسارية لمر جات 





يي ند 
0 - الوضاء ف العلي 
رئيس محكيمة الاستئئاف 1 3 1 5 8 
علاوة و رن ]ات اف الشرعية./ا؟ س .0 دينارا بزيادة سنوية مقدارها عشرة دنائم 
و50 / من الراتب الاساسي .بدل تبثيل .5 دينا 
2 كلتم . وت ٠.‏ ينار ٠١‏ 

0 ويشترط في ذلك أن لايتقاضى من يشسغل الوظائفالقضائية | 

وات أو بدلاتاخرى,قرره بيوجب هذا النظام او أى :: 
وائلع لاوة الكش 1 م أو أي 


المادة عا 5 
لادة  *‏ يلغى نص الما 11 ٍ 
6 ه من النظام الاصذط تعاش ع 7 0 
0 5 و شن سه بالت حصن التلمي :بد 


لعليا المنصوص عليها في هذه الفقرة آية 
تشريع آخر باستثناء العلاوة العائلد 5 


0 : 
يمنح القضاه المنصوص عليهم ف النترتين و د و 8 
ار ليم في لفترتين (ب)و (ج) من المادة 6 من النظام الاصلي علاوة هنيةبقدارها 
المادة 5 2 
5 تضاف المادتان التاليتكا- -. 5 
يتان الى النظام ١لا‏ ,رقم اكوء1 ويعاد ترقيم المادة 9007 
1 0 صسليبرقم او ويعاد ترقيم المادة 1١‏ منه ( بح برقم 11. 
؟. ل يمئح القضاة المنصوص عليهم ف الفترتهر 7 
وذلك بالاضافة الى 0 المادة ؛ من النظام الاصلي علاوة اختصاص 
: الى الفثات الاربعة الدالية: ب يب التالي على أن يقسم القضاه لاغراض هذه المادة 
! س علاوة الفئة الثالئة ١١,‏ دينار 
50 << 5 علاوة النئة الرابعة ١1.دينارا‏ 
.هون #٠‏ ب ملاوة الفئة الخايسة .. دينارا 
سي د ماوق الزئة السنادنسة..؟. ديئارا 









أزه؟١‏ 
0 
ااااسسسسسسشة 


ب ل تمتح علاوة اخ ام , للقضاه الشرعيين 1١‏ ص عليهم في الفئرتين (ب) و رج) من المادة : من 
النظام الاصلي وفق الشروط التالية : - 


النتسة الاشضة 
١‏ اذا كان القاضي حاصلا على شهادة الدكتوراه في حقل اختصاصه وامضى عدة لاتقل 
عن . [سنئوات فيالقضاء او ممارسةالمحاماه أو في كليهيا معا يعد الحصول على الدكنوراةءاو 
؟ ‏ اذا كان القاضي حاصلا علىالماجستم في حقل اختصاصه وأمضى في القفاءاو 
ممارسة المحاماه أو في كليهيا معا مدةلا تقل عن 18 سسنة بعد الحصول على الماجستم ؛ أو ٠‏ 
ذا كان القات حاملا على دبلومتخصص لا تقل مدة دراسته عن سنة دراسية واحدة 
+« اذا كان بلوم 
مضق مدة لا تقل عن4١‏ سنئة في القضاء أو ممارسة المحاياة أو في كليهيا معا بعد الحصول 
عل سبو الديل وم ١‏ أو ٠ ١ ١ ٠‏ 
و اذا كان القافي قد أمفدى يددلا تقل عن .؟ سسنة في القضاء او ممارسسة المحاب؛ اوفيٍ 
معتحجتكا 


الفئسة الرابعة ٠‏ 

© اذا كان القاضي حاصلا على شهادةالدكنوراة في حقل اختصاصه وامضى مدة لاتقل عن‎ ١ 
سنوت في القضاء او ممارس ةالمحاماه او في كليهيا معا بعد الحصول على الدكتوراه؛او‎ 

؟ ‏ اذا كان القاضي حاصلا عل والماجستي في حقل اختصاصه وامغى في القضاء 'و معارسة 
المحاماة او في كليهها معأ مدة لا تقلعن ١١‏ سنة بعد الحصول على الماجستير ٠‏ أو ٠‏ 

+ اذا كان القافني حاصلا على دوم تخصص لا تقل مدة دراسته عن سنة دراسية واحدة 
وامضى مدة لاتقل عن ١‏ سنافي القضاء او ممارسة المحاماداو فيكليييا معايعد الحصول 
عل الديل وم » أوَء٠‏ 

ع اذا كان القافي قد ايضى مدة لاتقلعن 16 سنة في القضاء او ممارسةالحداماه اوفي تذبوا معا 


إلفئة الخامسة : 

١‏ اذاكان القاضي حاصلا على شهادة الدكتورا هفي حقل آاكتفنافة ستسهية 6 اق 

؟ اذاكان القافي حاصلا عل ىالماجسترفيٍ حقل اخنصاصه وامضى ف التضمساء أو ممارسة المحاياة 
أو في كليهما معامدة لا تقل عن "سسنوأت بعد الحصول على الماجستير )او . 

؟ ‏ اذا كان القاضي حاصلا على دبلوم تخصص لا تقل مدة دراسته عن سنة دراسية وأاحدة 


: وامضئئ مدة لاتقل عن 8 سنوات فيالقضاء او ممارسة المحاماه أو في كلييما معايعد الحصول 


على الدبل وم كأق 
5 - اذا كان القاضي تد امضى مدة لاتنلعن .1 سنوات في القضاء أو ممارسة المحاماه اى في 
كليهيما معلا 1 
ألفئة السادسة : . 
١‏ اذا كان القاضي حاصلا على شهادةالماجستم في حتل اختصاصه وامضى مدة لاتقل عن سنة 
في القضاء أو ممارسة المحاماه او في كليهمامعا بعد الحصسول على الماجستير » أو ٠‏ 
؟ ‏ اذا كان القاشي حاصلا على دبلومتخصصي لا تقل مدة دراسته عن سئة دراسية واحصحدة 
وامضى مدة لاتقل عن سنواتفي القضاء أو ممارسة المحاماه او في كليهما معا بعد الحصول 
عل بىالدبلوم » او . 
اذا كان القاضي قد امضى مدة لاتقلعن ه سنوات في القضاء او ممارسة المحاماه أوفيكليهمامعا 
ج ‏ اذاكانالقافيلايتقاضىعلاو ةاختصاصفيمنح علاوة اضافية مقدارها .؟/ من الراتب الاساسي 
آلى ان يستفيد من علاوة الاختصاص ٠‏ 
دل تملح العلاوة الفنية وعلاوة الاختصاصللقضساة بقرار من المجلس القضائي الشرعي بناء على 
قاضي التضاه . 
المادة١1:-‏ 
| لسيستحق القافي علاوة شخصي قيتدارها !! ديئارا شهري ا. 


تنسيب 




















؟ه"١‏ 
ل سي سس ب سس ب 0 
جح ل 


ب ل يستحق التاضي العلاوة العائلي ةالشيري ةالتئيمة: 


ةمجوزلل-١‎ 


/ا دنا 
5ب لولس الآول 1 ا 
* - للولد الثاقسي 1 ا 
ب للولد التاليه ١‏ 0 
0 4 


ويشترط في ذلك ان لا تدة َ 8 
في ذلك أن لا تدفع العلاوة العائليةالا عن زوحة . احدة ده 
أكملوا الثاينة عشرة من العير . 29 عن زوجة واحدة فقط كما لا تدفع عن الاولاد الذين 


ج - لا تدفع العلاوة العائلبة الى القاني عنز 5 
. عائل.ة الى القاخي عنزوجته العاملة التى تتقاذ 0 
مؤسمة او سلطة رسمية عابة بلعم لاير 9 لني تند ى رأتبا ثسيريا من دائرة أو 





1/1/6 
١ 58‏ 
فسين سن طدزل 
وزير النقل والاتصالات ز ة لله 
١‏ 00 اللشؤون نائب رفيس الوزراء ئيس الوزرأ 
المهندس خالد الحاج حسرة 0 آنية ووزير التربية والتعلد 507 6 
حسن مي جوده ذوقان اليغداو يي يد ار نا : 
وزبر 'لاوقاف و'لشؤء 9 9 
0 30 وزير العمل 7 5 5 
ده الت عبدالعزيز الضاط ووزير الزرامة بالوكالة رك الخارجية 
الس 2 مروآن دودين 
وزير التعليم الما 1 0 
ْ لي وزير الاعلام ووزير الطاقة والثروة المعدنية ويد اله 
دء ناصر الدين الاسد 00000 ووزير المالية بالوكالة وزير التموين 
ني الخصاونه دء هسام الخطيب السلام 
وزير الداخلية ز د 5 92 5 
1 أ 
0 وزير التخطيظ وزير الصحه وزير العدل وزير المياه والري 
١ 8 1‏ . 
: جاني دء طاهر كنعان َ : 
ن 3ه 0 
زيد حمزه 2 رياض الشكعه : ذ 
المهندس أحمد دخقان 


وزير الثقافة والتراث ألتومي 


دء محمد الحموري 


وزير الشباب< وزير الاد ةم 
زير التسباب وزير الاشغال العامة والاسكان وزير الشؤون البلدية 


داه عوث ناه ل 1 1 1 
عوض خليفات المهندس شفيق الزوايده والقروية والبيئة 


وزير التنهي الاجتماعية 7 يوسف كيدان 
0 وزير دولة لشؤون وزير الصنامة واقنجارة: : 
ده فواز طوقان رئاسة الوزنام 0 #زير السياحه 
دء فايز الطراونه حمدي الطباع زهير العجلونى . 
ش 1 زهير العجئوني 








١| م‎ 


را بير لأو مكلذ اللا لار دش الها مي 


لا أذ إ* ين الدستلدت سور 


ش 


وبناء على يا قرره مجلس الوزراء بتاريخ 1144/4/5٠.‏ 
ناير بوضع النظام الآتي :2 


نظام رقم ؟" لسئة /198 


نظام معدل لنظام معادلة الشهادات 


وبمسسس سس مسمس 


معدل لنظام معادلة الشهادات لسنة 118/8 ) ويقرا مع النظام رقم 8؟ لسنة 


الماده [ يسيى هذا النظام رنظام : 
الاصليوما طرا عليه من تعديك كنظام واحد ويعمل به من تاريح 


44 المشار اليه فيما يلي بالنظام 
نشره في الجريدة الرسمية ٠‏ 


المادة ؟ ‏ يلغى نص الفقرة (ا؛ من المادة لم من النظام الاملي ٠‏ ويستعاض عنه بالقص التالي ؛ - 


1 يشترط معادلة اي شهادة ان يكونحاملها قد حصل على قهادة الدراسة الثانوية العامة أو 
باتفاذلهاا “ويستستق من هذا القرط الطالب الذي كان قد التحق باي مؤسسة تعئيم عال 
غير اردنية قبل صدور هذا النظام » كمايستثنى من هذا الشرط الطالب الذي كان قد تخرج 
قبل نفاذ احكام هذا النظام من معهد او كلية عسكرية غير اردنية أذا كانت بمستوى اي من 


المعاهد او الكليات العسكرية الاردنية المماثلة . 
امس سطالل 


00000 
وزير النقل والاتصالات وزير دولة للشؤون نائب رئيس الوزراء رئيس الوزراء ! 
البرلائية ووزير التربية والتعليم ووزير الدفاع 2 
المبندس خالد الحاج حسن دء سامي جوده ذوقان الهنداوي زيد الرفاعي أ 
وزير الاوقاف والشؤون وزير العمل 5 وزير الخارجية : 
والمتقدسات الاسلامية ووزير الزراعة بالوكالة 
دء الشيخ عبدالعزيز الخياط مروان دودين طاهر المصري 
وزير التعليم العالي وزير الاعلام ووزير الطاقة والثروة المعدنية وزير التموين | 
ووزير المالية بالوكالة : 
دء ناصر الدين الاسد 2 دء هائي الخصاونه دء هشام الخطيب عبدالسلام كنمان 
وزير الداخلية وزير التخطيط وزير الصحه وزير العدل وزير المياه والري 
رجائي الدجاني دء طاهر كنعان ده زيد حمزه رياض الشكعه المهندس أحمد دخقان 
وزير الثتافة والتراث القومي وزير الشباب وزير الاشفال العامة والاسكان وزير الشؤون البلدية 


والقروية والبيئة 
المهندس شفيق الزوايده يوسف حيدان 


وزبر الصنئامة والتجارة 


دء موض خليفات 


وزير دولة لقنؤون 
رئاسة الوزراء 
ده فايز الطراونه 





لم مكبهد الحموري 
وزير التندية الاجتماعية 


ده فواز طوقان 





فزير السياحه 


حمدي الطباع زهير المجلوني 





١55 








ركسي لاو للد لفلا الازد نب الوا 


ييقتتضفى المسسادة .؟1 هيبن الدس تور 
وبناء على ما ترره مجلس الوزراء بتاريخ 1584/8/5١‏ 
تامر يوضع النتف م الآتي :1 


نظام رقم ؟؟ لسنة 1548 


نظام معدل لنظام التنظيم الاداري لوزارة الصحة 


رمسم عمدت 


اللادة ؟ 5 (ا) من المادة 
ادة ؟ ار (!) من المادة ؟1 من النضامالاصلي بالغاء عبارة (مديرية الرعاية الصحية الاماسية) 
اردة في مطلعها ويستعاض عنها بالعيارة التالية (مديرية الرعاية الصحية الاولية ) .00 


ةا 


ا كسس سن طلزال 


وزير النقل والانصالات 


0 اللشؤون نائب رئيس الوزراء رئيس الوزراء 
اهنس اق نلك ١‏ يرلمانية ووزير التربية والتعلي وزير الدفا 
لمهندس اج تسن دء سامي جوده ذوقان الهنداوي زيسسد آلر اع 
وزير الاوقاف والشؤوز 
د لبن واشوين ون اليل [ 
0-0-7 ودزيسر الزرامة بالوكلة الخارجية 
ليخ عد ١‏ مروآن دودين ” 
3 طاهر ا مصر ي 
وزير التعليم العالي وزير الاعلام وزير الطاقة والثروة المعدنية وزير التموين 
0000000 : ووزير المالية بالوكالة 1 7 
أصر الدين الاسد دء هاني الخصاونه دء هسام الخطيب عبداكسلام كنعسان 
-- ب بد ان 
وزير الداخلية وزير التخطيط وزير الصحه >2 وزيرالعدل وزير المياه والري 
رجائي. الدجاني دء طاهر كنعإن د. زيدحيزه رياض الشكعه 0 الهندساحمددخقاك 0 ' 
وزير الثقافة والتراث القودي وزير الشباب وزير الاشغال العامة والاسكان وزير الشؤون البلدية 
دء محمد الحموري : 


1 ٍ . .القروية والبيئة 
دء عوض خليفات المهندس شسفيق الزوايده وااقروية والبه 


١‏ ' يوسف حمدان 
وزير التئمية الاجتباعية 5 ة ل ١‏ 

؛ جتباعية وزير دولة لشؤورز الصناعة والتجارة 

ال «ش حا شود اس ظمةواتجرة ورب فيب 
لامي ار موقان ده فايز الطراونه. حمدي الطباع زهير العجاوني 


بك عله 


١؟همه‎ 


0011 
يت 


حك عل الى نامس التنفيذىللتعاون الثقافي بين حكوبة المملكة الاردنية الهاشمية 
ولعي امات 0 يمتبقشكله التالي على أن ينتهي سريان مفعوله بتاريخ 
وحكومة جيبورية يوغوسلافيا الاشستراكية الاتحادية, 
.؟ ايلول 1945 2-5 


برنامج التعاون التربوي والثقافي بين حكومة المملكة 


الاردنية الهاشمية و المجلس التنفد لتنفيذي الاتحادي 5 
5 5-5 دو اكرة الاتحادية لس سسنوات 1981 » /[8ذا © 
لجمعية جمهورية يوفسلافيا الاشتراكية الاتحادية 
تكد ْ 
3 منهما في نطودر التعاون في مجالات الذربيهوالثقافة وبيوجب الاتفاق الثقافي اموت ل اداء 
5 دبا لافيا الاشتراكيةالاتحادية بتاريخ 6 ١‏ تشرين اول نه 110 | مي 
الاردنبه الهائمية وجعهددة ب تور .1 زارب التماون التربوى والثقافي التالي للسئوات ١1147‏ /امذا؛ 11484 
فقد اتفق الطرفان المنعاقد'ن على تنفدذ برنامب التعاون اتريوت 
اولا : اأنربية والعلوم 
لاد 5 5 3 0100 5 5 ا 
ار ري دمو نح حول لقت العم ال ا رن 
8 1 3 7 تلاث مد 8 تت أمد. 7 
7ك جاده حيودها لتح الطرف الاردنيمنحتان الى ثلاث منح سنويا للدر يه و 
عويؤ سات النعليم العالي في يوغسلافيا. 
1 0030 ة اللغة العربية في مركز اللغفات 
3 ممنح الطرف الاردني منحة دراسية واحدة (مدتهاسنة واحد ) لدراسة لعربية في مر: 
النابع للجامعة الاردنية ٠‏ 
المادة الثاني ة ْ 0 
تعيل الجامعات اليوغسلافية على تقديم عدد ي-ن٠المقاعد‏ للطلبة الاردئيين الذين يدرسون على نفقتهيم 
الخامة وذلك بموجب طلب رسمي نتقدم به الجهاتالاردنية المسؤوالة. 
المادة الثاشاة ١ ١‏ 1 
يعمل الطرفان المتعاقدان عأى .شجيع النعاون المباشربين الجامعات اليوغسلافية والاردنية وبشكل خاص بين 
9 رمان 0 
جامعة نوف ساد وجايعة اليرموك في اربد . 
امادة الرابعة | 0 
خلال نذة وان هذ! البرنامج ؛ يقوم المنظي ون للندوة العالمية الجامعة اليوم في دوبروفنيك بدعوة استاذ 
من الجامعة الاردنية للمشاركة في اعمال الندوة ٠‏ 
المادة الفايس سه ش 200000 
خلال مدة سريان هذا البرنامج ؛ تقوم مؤسسات التربية والتدريسسى اليوغسلافية ومثيلاتها الاردنية بتبادا 
خبير واحد وذلك لدة سبعة اأيام. 
ثانيا : الثقافة والففنون 
إنادة السأمسة 5000008 
يشجع الطرفان على اقامة تعاون ثقافي بينهماء ولتحقيق ذلك يقوم الطرفان بدعم النشاطات المشتر 
الختلفة في الميدان الثتائفي ٠‏ 
المادة اسابةه 
خلال مدة سريان هذا البرنامج يتوم متحف الفنونالمعاصرة في بلغراد بتنظيم معرض ل لصور اليو غسلافية في 
الاردن . وبموجب المعاملة بالمثل يستقيل المتحف معرضااردنيا في يوغسلافيا ويتم الاتماق ١‏ مسيق على التفاصيل 
بالطفسرق الدبلوماسية ٠.‏ 

















1 


١ 





المادة اللاعاسة 

يعرب الطرف الاردني عن استعداده للمساركة في نشاطات معرض الفنون لدول عدم الانحياز (يوسيب بروز 
تيتو | لي تيتوفرأد , 

المادة اللتأسعمة 


يشجع الطرفان تبادل فنان تصويري واحد لمدة هايوما ٠‏ وستكون أقامة ومكان عمل الفنان المرسم التابع ٠‏ 


لمعرض الفنون لدول عدم الانحياز (يوسيب بروز تيتو ) فيتيتو غراد . 
المادة الكعاغعسرة 
خلال مدة سريان هذا البرنامج ؛ تعرب المتاحف والمؤسسات الفنية في مكدونيا عن استعدادها لاقاية معرض 


للفنون في الاردن ١‏ الفنون المطبوعة ؛ الرسماو المعارضىالكاريكاتيرية ) ينم الاثفاق اللسيق على التفاصيل بالطرق 
الدباو هاس حم , 


المادة الحادية عنثره 
بدعوة من منظمي المعرضى العالمي للكاريكاتير فسي سكوبيا يوفد الجانب الاردني منانا كار.كاتيريا 'رليبا 
بلمشاركة في اعمال المعرض وذلك خلال مدة سريانهذ البرن سس . 
المادة الثانية عشره 
خلال مدة سريان هذا البرنامج يشجع مركز فنوناطفال وشباب فويفودينا في نوفي ساد تبادل مجبوعة من 
اعمال الاطفال الفنية التصويرية من وزارات التربيية» والاعلام » والثقافة » و 'سياحة والاثار الاردية . 
المادة الثالثة عشره 
يعمل الفناثون الموسيقيون الشسياب في صربيا علىدعوة فنانين موسيقيين من الشباب الاردني للاثشسنراك ني 
'أسابقات الدولية السادسة عشر والسابعة عقسرلموسيقى السباب في بلغراد . 
المادة الرابعة عشره 
خلال مدة سريان هذا البرنامج ) يعيل منظيو عروض الفلكلور العاللي في زاغرب على دعوة فرقة فلكلور شعبية 
أردنية عن طريق وزارة الاعلام والثقافة والسياحة والاثارالاردنية للمشاركة في العروض التي تقيمها . 
المادة الخامسة عشره 
خلال مدة سريان هذا البرئامج » يضصجع الطرفانتنظيم عرض مشترك للابلام في كل مسن اليلدين . 
المادة السادسة عثره 1 
تقوم مكتبة الافلام اليوغسلافية بالتعاون المباشر مع المؤسسات الاردئية ذات الاختصاصس للعمل على تبادل 
المعلومات والنشرات في هذا المجال . 
المادة السابعة عشره 
يقوم نادي التصوير السينبائي ( برانكو بايتش ) فينوفي ساد وعن طريق وزارة الاعلام والثقافة والسياحة 


والاثار الاردئية بدعوة الفتانين للاستراك باعمالهم الننيةفي معرض ( العين الذهبية ) الذي يقام في نوفي ماد 
في عام 118 + ا عو دي ل 


٠.‏ ويبوجب المعاملة بالثل ؛ فان أعضاء نادي التصوير السيثمائي ( برانكو بايتش ) على 1 استعداد للاشتراك 


أمج.ه 


باعمالهم الفنية في المعار ض المشابهة التي مستقام في الاردنخلال مدة سريان هذا البرنا َ 


اسمس 


' ة الثامنة 8 1 3 75 : ألا بلده ٠‏ 
- فانتبادل الادباء ومشساركتهم في النشاطات الادبية الدولية التي يتييها 000 0 الإغلدم 
يدعم الطرفانتب 00 ٍ ١‏ يو لافيا الاشتراكية الاتحادية عن طريق 
00 الاجتماعات الادبية في جمهوريهة 0 
ويقوم المشرفون على الاج عوة ادباء اردنيين لا يلي 


والثقافة والسياحة والاثار الاردنية بد 5 
الاول للادباء الذي يقام في بلغراد (كاتب أردني و - 0 
3 1 دني واحد خلال مدة سريان هذا البرنايج ٠)‏ كت 
1 نشاطات ممائلة او للقيام بزيار 


القاء تشرين 
امسيات الشعر في ستروجا ( شاعر ا 
يوم الطرف الاردني بدعوة ادباء يوغسلافيينلحضور 


استطلاعية قصيرة ٠‏ 


المادة التاسعة عشره 5 | : 0 
لطرفان اقامة تعاون مباشر بين مكتبة صربياالوطنية في بلغراد ومديرية المكتبات والوثائق في عمان 

يشجع الطرفان اقامة تعاون مباكر بين مام - 

المادة العتشرون 

شجع الطرفان النعاون 

بشجع الطر' ١‏ 

ونذلك يتجعان على النشر 


3 ختارات الشمعرية والنثرية لادباء البلدين ٠‏ 
لتدادل نرجمة ونشر الاعمالالادبية او المختارات 1 : 
, المتدادل فى المجالاتالادبية او الدوريات الصادرة في بلدين ٠‏ 


المادة الحادية والمعشرون 


يشجع الطرفان تبادل العاملين في المجال الثقافي 
الثقاق . ولزداده معرضيم بنشاطات المؤسسات المخقافة 


والفنائين 6 لالقاء المحاضرات في مواضيع محددة في المجال 
فى حتل الثقافة في كلا البلدين . 


المادة الثانية واللعشروزن 922 

: 39 3 3 مؤسسات أردنية ممائلة : وذلك 

امات النطوير الثقافي في بلغراد علىاقاية تعاون مباشر مع 6 لك 

0 0 بي للعاملين في ا في حقل التاحف وحفظ التراث الثقافي ؛ والافلام وعلم المكتبات 
واعيال النشر ؛ وسيتم الاتفاق السبق على التفاصيلبالط رق الدبلوماسية. 


المادة الثالثة والعشرون 

نطريق وسائل الاعلام في كل منهما » لتبادل المعلومات 

تل الحيات المعنية فى كلا البلدين جهودها » عزنطريق وو مك 0 : 

١‏ 9 2 البلدينفي مجالي الثقافة و الفنون:الاضافة الى العمل على تبادل المواد التي تخدم هذا 
متعلقة بانجازات شعبي البلدينئي مج 


الييدكقةه 
المادة الرابعة والعشرون 55 
يستهر الطرفان في التعاون لدعم العمل المباشر بين!ملؤسسات المعنية بالنشاطات الاعلامية في كلا البلدين . 
المادة الخايسة والعشرون 


يشجع الطرفان اقابة التعاون المباشر بين اتحادالثقافة الرياضية اليوغسلافية والمؤسسة المعنية الممائله 


في مجال الرياضة في الاردن ٠‏ 


ثالثا : الشروط العامة 


المادة السادسة والعشرون ْ 
لتحقيق التبادل اللنصوص عليه في هذا البرنامج»يلتزم الطرفان بالقروط التالية:- 


| تقوم المؤوسسة المرسلة ياعلام المؤسسة المستقبلةعن الوفود والافراد التي تقترح ارسالهم وذلك قبل ستة 
أسابيع على الاقل من موعد الوصول : وتقومبتزويدها بالمعلومات المفصلة عن الاشخاص المعنيين 


ومدى المامهم باللغات الاجنبية وبرنامج الزيارةالمقترح مع تاريخ الوصول ٠‏ 














م56١‏ 
لع بييب ينعتو 


تل 


ب تقوم االؤسسة المستقبلة بدراسة المتترحات المتدمةق ند 05 حل .ة , 
وتعلم الملؤسسة المرسلة بموائتتها 7 اركا جا حصي اي وجوه اد ورد كر 


جم تقوم لاني المرسلة بعد :اعلامها بالوانقة باخبارالؤسسة المستقبلة بالتاريخ المحدد 
ووسائل السدر التي سيستخدمونها وذلك قب لسبعسسة ايام على الاقل من تاريخ الوصول . 

د . يعبل الطرف المرسل على تقديم قوائم ! دللبعثات للطرف المستقيل 3 ., ء 
ل لمرشسحين للبعثًا للطرف المستقيل في موعد لا يتعدى الخايس 


لوصول الافراد 


المادة السابعة والعشرون 


بالاضافة الى الزيارات المتبادلة والنشاطات المنصو 


ل . ص عليها في هذا البرنامج بأمكان الطرفين عمل ترتمات 
لنشاطاتاو تبادلزيارات اخرى:: ع ع هذا الركيت : امج بامكان الطرفين عمل ترتييا 


المادة الثامنة والعشرون 


اذا لم يتيسر تنفيذ احد نقشاطاتهذا البر 


إثامم لسبب 
ناجيل هذا التشاط بعد مو 6 


ما قبل الحادى والثلاثيمن ه : 

000 ب والثلاثينمن شهر كانون اول 2158 يمكن 
أفقة الطرفين لعام 1985 . 5 

المادة المتاسعة والعشرون 


يتم تنفيذ النشضاطات وتبادل الزيارات 11ئ 500 
0 يآرات المنصوصعليها هذا البرنامج حسب اله مالية المبينة : 
الملحق والذي ب يعتبر جزءا لايتجزأ من هذا البرنامج . ان ب الشروط المالية المبينة في 


المادة الثلائسون 


يدخل هذا البرن ف إقسمية 518 
0 36 لبرنامج حيز التنفيذ بعد موائقة الجهات! مختصة في البلدين حسب ١‏ 
؟ ويشرع بتنفيذه مبدئيا بعد تاريخ التوتيع عليه. 
تم التوقيع في بلغراد يوم الاثنين الواقع 
والعشرين من شهر حزيران عام 1181 على 
النسخ الثلاثة يتطابعمبة ., 


لتشريعات المعمول بها في 


ع في السابع عشر من شهر شوال عام 12.7 ه ء الموائق للفلل تك 
نسختيزباللغة العربية »؛ والصربوكرواتية : والانجليزية وتعتبر 


عن حكومة المملكة الاردنية الهاشمية 
وفيد ماحد السعد 
سفير الملكة الاردنينة الهاضميية 


عن المجلس التنفيذي الاتحادي لجمعية 
جمهورية يوغسلافيا الاشتراكية الاتحادية 


: ميركو بيشيفسكي 
ف جمهورية يوغسلافيا الاشتراكية 1 

8 مساعد مذي المعهد ا‎ 2 ١ 
الاتحادي ير لاتحادي للتعاون العلمي»‎ 


والتعليبي التريوي ؛ والفني الدولي 





١4 


ري اللسسسد ام 
)اسسسسد دمت 
الملحق 


الشروط المالية للبرنامج : - 
.١‏ يتم تبادل الزوار في اطار هذا البرئامج حسب الشروط المالية التالية؛ ‏ ْ 1 
] يتحمل الطرف المرسل نفقات السفر للزياراتالمنصوصى عليها في هذا البرنامج الى مكانالفعاليةوالعودة 


به يقصد بمكان الفعالية المكان الاول الذييبدا فيه النشاط او الزيارة ٠‏ 
ب نايتحمل الطر ف المستقيل نفقات الاتاةوالتنقلات الداخلية في اراضيه التي يتطلبها برنامج الاقامة 
<< وكذلك نفقات حضور النشفاطات الفنية اذالزم ذلك . 
1 توفير المترجمين والرعايةالصحية اللازمة ٠‏ 
, اا كر اد الطر ف اليوغسلاقي نفقات الاقامة في الفنادق ومياومات بحدود 
0 0 2 0 5 ات الاك 0 5 
. .85؟ دينار يو غسلاف في حين يتديل نجانبالاآردغئي نكق سات الاقاهة والطعام 


؟. يقدم للطلبة الاردنيين المنتظمين في الدر'سات الجامعية والدراسات العليا في يوغسلافيا [لضني اماه ١‏ من 
هذا البرنامج ) منحة شهرية نغطي نفقات الاقامة منام وطعام ومصاريف نثرية ١‏ بالاضافة الى مبلغ يغطي 
قات غراء العنب الدر امسة ٠»‏ كما يتوفرللطالب الرعاية الطبية اللازمةء 
شراء الكتب ورسوم الدر يشو فر 3 
بقدم الطرف الاردني للطلبة اليوغسلاف ( حسبالادة ١‏ من هذا البرنامج ما يلي  :‏ 
راتب شهري قدره 50 دينارا للمبعوثينمن الذكور 
سراتب شهري قدره 0ه دينارا للمبعوثات من الاناث بالاضافة الى الاقامة في السكن الداخلي 00 
تكاليف الكتب الدراسية اللازية ٠‏ رسومالتسجيلوالاقساط الجامعية ٠‏ وتكاليف المعالجات الطبية حسب 
مطالبات المؤسسة ذات العلاقة . 


* اءيتم الاتفاق على الشروط المالية المتعلقة بتبادل جماعات الفتانين والفرق مباشرة من قبل. المنظيين لهذه 
النشاطات . على ان يتحمل الطرف المرس لمن حيث امبدا نفقات السفر ذهابا وايابا ويتحمل الطرف 
المستقيل نفقات الاقايمة. 
:. نغطى نفقات تبادل المعارضض كما يلي ؛ 
بتحمل الطرف المرسل نفقات النقل الى مكانالعرض والعودة . 
يتحمل الطرف امستقبل تكاليف نقل المعارضرداخل اراضيه. 
يتحمل الطرف المستقبل تكاليف اقامة المعارضص. . . والصيانة والدعاية للمعارض بما فيها الملصتات > 
الكاتولوجات .... الخ . 
- يتحمل الطرف المرسل نفقات التامين الكاملعلى المعروضات ؛ وفي حال تعرض مواد المعارض لاية 
إشرار يتوجب على الطرف المستقبل تقديم كافةالوثائق المتعلقة بالاضرار لمساعدة الطرف المرسطل 
في الحصول على مبالغ التامين من قف ركةالتامين المعنية. 
يتحيل الطرف الستقبل كافة نفقات الحصولعلى الوثائق ااتعلقة باضرار المعارض . 
على الطرف المستقيل توفير الحماية وسلامةالملمارض ٠‏ 
لا يجوز اجراء أية ترميمات للمواد المعروضةبدون الموافقة المسبقة من الطرف المرسل . 


ه. يتحمل الطرف المرسل تكاليف ارسال المنشوراتوالمجلات وكافة المطبوعات المتبادلة وفق نصوص ها١‏ 
البرئايج . 








ل 


اماس سس _ يي يبب 
سج ب سس 


قرار رقم ؟ لسنة 158 


صادر بموجب المادة !1 من قانون الزراعةرقم ٠١‏ لسنة 14/8 والمتعلق بحماياة الطيور 


والحيوانات البرية وتنظيم صيدهه 





المادة آي ذا الك 525086 
يسمى هذا القرار (قرار تنظيم صيد الطيسوروالحيوانات البرية لسنة هياية1 ) ويعيل به من ك1 + 
نشره بالجريدة الرسبية . 57 ويعمل به من تاريُم 2 . 
١‏ 
المادة ل 


لغايات تحديد مناطق الصيد تقسم الضف ةالشرقية 


حصب الجدول (1) . من المملكة الاردنية الهاشمية الى سنة مناطق 


المادة ؟ ب يسمح للصيادين المرخصير 
يادين المرخصين بصيد 1 الطيور والحيوانات البرية في المناطق المفتوحة وفةٍ العحزل رثا 


الما 5 . 0 . 
اد ؟ -س تةذنح المناطق رتم )١‏ ؟: 
له ركم رف :41 © بموجب الجدول ب من هذا القرار 9 


المادة 000 1 ش 
دة 0 ل تبقى النطقة رقم 7 مغلقة باستثناء منطقةالار : 


رق المائية وبدائرة نصف قطرها ؟ كم مركزها ا نطقة 


المائية ( الدشه ) تحت اشراف الجمعية الملكيةلحماية الطبيعة تعليماتها 
207 +“ أحماية الطبيعة وبيوجب تمعآي : 1 


المادة 1 ل يمنع الصيد داخل المحميات الطبيعية التادعة 


للجمعية الملكية : 3 األثلاهء 8 
حدود ديات ل 0ت جمعية اللكية لحماية الطبيعة والمناطق الواقعة ضمن 


المادة /ا كل ن يخالف احكاء مذ 2 
0 م هذا القرار يعاتب بموجب المواد 4165 106 من قانون الزراعة رقم .؟ لسنة لاو 1 


المادة . 
لادة م يلفى :القرار رقم لالسنة 11487 وتمديلاته . 


وزير الرراعة 
مروآن الحيود 











تخديد مناطق الصيد 
رقم المنطقة حتودها 
منطقة رقم ١‏ من نهر اليرموك الى نهر الزرقاء وحتى سكة الحديد شرقا. 


من نهر الزرقاء الى سيل زرقاء ماعينوحتى سكة الحديد شرقا ٠.‏ 
من سيل زرقاء ماعين الى سيل الحساوحتى سكة الحديد قرقا ٠‏ 
من سيل الحسا الى الحدود الجنوبيةللمملكة وحتى سكة الحديد شرقا . 


منطقة رقم ؟ 
منطقة رقم ؟ 
منطقة رقم 1 
منحلقة رقم ه خمالا : الحدود الششمالية للمملكة . 

جنويا : الطريق العام الموصل من مدينةالمفرق حتى الصفباوي ٠‏ 
شرقا : الطريق الترابي منالصقاوي حنى الحدود القمالية للمملكة . 
غريا: سكة الحديد . 


























منطتة رقم 1< البادية الاردنية الو :قعة فرق سكةالحديد يستثنى منها منطقة رقم © ٠‏ 

جدول ب تحديد مواقع الصيد 
نوع لاصيد المناطق المفتوحة الموسم العدد المسموح به 
الثعلب البري كافة المناطق المفتوحة طوال العام بدون تحديد 
الخنزير البري كافة المناطق المفتوحة طوال العام بدون تحديد 
الارنسب البري كافة المناطق المفتوحة 1 /5 حتى 015/81 ائثنين 
الحجل والسفرج كافة المناطق المفتوحة 1 / حنى .11/9 ثلائلة 
الحيام الازرق كافة المناطق المفتوحة ./١‏ حتى .11/7 عشيرة... 
الزرعي والمطوق كافة المناطق المفتوحة طوال العام 6خمسة عشر 
والزرزود 
التفا كافة الناطق المفتوحة /ة حتى ١؟/؟‏ 6 خمسة عشر 
الحمام الرقطي في الاغوار "/١‏ حتى .؟/1 ٠6‏ خمسة عشر 
الحيام الرتطي كافة المناطق المفتوحة ١‏ .ا حتى .#/ا1ا 6 خمسة عشر 
الفر كافة الناطق المفتوحة 6 حتى اه عشرون 
البط والكوت كافة المناطق المنتوحة 1/1 حتى ٠ 9/9١‏ من كل نوع 
الاوز كافة المثاطق المفتوحة 0 ١/|!حتى[1/8‏ | واحدة 000 
الستيب كافة المناطق المنتوحة ١ 1/9|ىتحر/1١ ١‏ عشرة 
السين الجبلي كافة المناطق اأفتوحة ' 0/١‏ حتى 1/00 ) عشرون 


عصقور التين كافة المناطق اللمفتوحة 


كافة المناطق المفتوحة 


١١/5١ حتى‎ 6 


عشرون 
ستة 
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مح 2 ااا ا 11 اا ات 20111 
تعليمات رقم 5 لسنة /198 


بتحديد المهام والاعمال الخاصة 
بالاقسام في دائرة المكتبات والوثائق الوطنية 





استئادا لنص المادة 4 من نظام تنظيم وادارقوزارة الثقافة والتراتث القوبي . 


أقرر اصدار التعليمات التالية لتحديد المهاموالاعبال الخاصة بالاقسام في دائرة المكنبات والوثائق . 


الوعظ يي يوسش 1 


أولا : قسم التزويد وامتبادل والاهداء 
وتكون مهام واعمال هذا القسم كيا يلي : 


م 0 0 ا ١‏ 
العمل على اقاناء الكتب والمواد المكتبيهوالحصول عليها سواء عن طريق الشراء او الاهداء او 


التبلبالادل . 


ب س تسجيل الكنب والمواد المكتبيه ال واردةللدائرة في السجلات المخصصه لذلك وتنظيم مستئدات ' 
الادخال حسب الاصول © وكذلك ختم نلك الكتب بالخاتم الرسمي وعمل بطاقات لها لاستخدامبهيا ' 


ومطابقتها مع مستندات الاخراج عند تقديمالكتب كهديا للجهه ات المختلفه . 


ج - تقديم معلومات ببليوغرافية كابله عن الكتبوغيرهامن !ال واد المكتبيه الاخرى للباحشين ٠‏ 


وا لمهم ين والأمعني لعنيتيوموي 2 
دب العيل على وضع 


0 , أسسى واضحة ومحددة يتممن خلالها الحصول على افضل المطبوعات باقسل 


وباسرع وقت ميكن. 
ه ‏ اعداد قوائم بالكدب لاغراض القبادل والاهداءمع المكتبات والمؤسسات المختلفه في الداخل والخارج ٠‏ 
و- السعي باستمرار لد فد المكت 36 3 ٍ 
باستمرار لتطوير ورند المكتبه منخلال اعتباد اسلوب التبادل واله المكتبات 
والمؤسسات الثقافية داخل المملكة وخارجها ا 
زْ - ترقيب واعداد مجموعات الكتب المناسبه 


ومكتبات الجمعيات والاندية والمؤسسات وغيرها ؛ وتنظيم مستندات الاخ راج اللازية لذلك: 
اح دعيل جرد دوري لموجودات المكتبة واعدادكشوف تفصيلية بالكتب ألتي تم التزود بها والكتب المهداه. 
ثانيا : قسم الفهرسه والمتصنيف والتدريب . 

وتكون مهيام واعمال هذا القسم كمايلي : ٍ 

أ س القيام بفهرسة وتصنيف المقتنيات وفق الاسسوالمعاي ني الدولية المتبعة أ. 
ب طباعة بطاقات الفهرسة وتدقيقها وتصويرهاواعدادها لفهرسسالمكتبة ولاغراضمشروع الفهرس الموحد 
ج- خصر واعداد الكتب المراد تجليدها > والكتابهبالقلم الكهربائي علئ كعب الكتاب بعد تحليده , ١‏ 
د ل ترتيب الكتب والمواد المكتبيه حسنب نظام التصنيف المتيع واعدادها للاستفادة منها ؛" 


:ه س تدريب وتاهيل.الكوادي اللتخصبصة والمعنية على مخظف الاعمال الفنية للمكتبات والتوثيق والوثائق . 
ثالث : قسم الدؤريات . 
١‏ س العمل عثى القز ات و ت المناسية بالتد 
0 على التزود بالدريا والمسلس لات الناسبة بالتنسيق مع الاقساء المختصة إلاخ 3 
عن طريق الشراء او الاشتراك أو الاهداء أو التبادل او اليب كام 5 و 


. ب القيام بالاجراءات الفنية التي تتطلبها الدوريات !إن ان 5 . 00 
عع ع له لتي تتطليها الدوريات التوافرة من فهرسة و تصنيف وترتيب وأعداد البطاقنات 


اج ب متاببة الحصول على اعداد الدو 


ريات القديمةوفي المتوفرة في الدائرة في ضوء اللخصصات المرمودة 





8 بن اهداد مَجَمُومَات الدوريات والصمحب اليوبيةوالاسبوعية لتجليد ملا . 
من اتن جمة إلباحثين والدارسين الراغب ينبا! ٌ 
: تسسهيل مهمة إلباحثين والدارصين الراغ ون بالاطلاع على الدوريات الموجودة في الدائرة , 


لاغراض التبادل والتهادي مع المكتبات العامة والخاصة ٠‏ 





بي يي 


رابعا : قسم المراجع 

وتكون مهام واعمال هذا القسم كمايلي  :‏ 

!| العمل على توقير الكتب المرجعية بالتنسيقمع الاقسام 
الكتب والمواد المرجعية المتوافرةلدى الدائرة ٠‏ 


المختصة الاخرى ٠‏ 


ب تنظيم وترتيب ١‏ 1 اجع المناسبة في اقصر وقت واقل 
0 نينتا ة الباحثين في الوصول للمراجع 0 ت ال 
الخدمات المرجعية و الى 5 ةاستخدام هذه المراجع للحصول على المعلومات التي 


ج - تقديم 
جهد ميكن © وتوجيههم وارشادهم 
يحتاجونها لاغراض بحثهم ٠‏ 

وتكون بهام واعمال هذا القسم كما يلي * 

١‏ القيام بيخدية المستفيدين عن طريق اعارتهم مجموعات من 
ب متايعة الكتب المتآخرة واعادتها الى المكتبة . ْ 
0000 رنايج الاعارة المتبادلة بين مكتبيةالدائرة والمكتبات الاخرى وفق سياسة محددة 
د تطوير برناميج بادلة ب ِ 


الب حب نظام الاعارة المتبع في الدائرة ٠‏ 


و اهارة اللكتنات العامة حديثة التاسيس مجمو عات متنوعة من الكنب الثقافية لفترة محدودة وفق قوائم 
ل اعار 1 5 000 ة المتفو 
بعدة لهذه الغاية والتاكد من أاعارتها عندانقشاء المدة المتفق عليها . 


سادسا : قسم المكتبات العامة 
وتكون مهام واعمال هذا القسم كيا يلي : 
| . العيل على دعم وتششجيع تا اسيس وتطوير اللمكتبات يأنو 
والاطفال في جميع انحاء الملكة ٠‏ ْ 0 
ب . اجراء الدراسات العلمية اللازمة لمشاريعالمكتبات من خلال الزيارات الليدانية تمهيدا لوضع خطة 
<< مدروسة لكل مشروع مكتبة حسب نوعه ا والاشراف على تنفيذ هذه الخطة عند اقرار المشروع ٠‏ 
3-3 تنمية الوعي الثقاقي المكتبي بين المواطنين ٠والتعاون‏ مع 'المكتبات والمكتبيين في جميع انحاء الملكة 
لهذه الغايسة. 587 
الأسعي من أجل ايجاد مصادر دعم مستمر لمشاريع المكتبات العامة . 
5-5 5 2 البيدة .- 3 03 5 250000-08 
ه ‏ الإعداد والاشراف على اقامة خيمة النورللمطالعة ببرامجها الثقافية المتنوعة كونها تمثل نموذجا 
لمكتبة طفل متطورة تهدف الى خلق عادة المطالعة لدى الاطغفيال . 
و العمل على اقامة النشاطات والبرامج الثقافيةالمكتبية مثل المهرجانات ومعارض الكتب العامة والندوات 
والمحاضرات وغسيرذلك., 


اعها خاصة »6 العامة منها بفرعيها للكبار 


ز - اجراء مسح للمكتبات العامة الني تقدم الخدمةالمكتبية العامة في الملكقة. 


ح سرصد النشاطات اللكتبيه التيتقيمها المؤسساتوالهيئات والجهات الاخبرى ٠‏ ا ا 
ط ‏ اعداد الترتيبات اللازمة والاشراف علىمعارض الكتب التي تقييها الدول الاخرى وتستضيفها 
الوزارة بئاء على الاتفاتيات الثقائيةالءعقودة يسع تلك الدول ٠.‏ 


سابعا : قسم الايداع القانوني 
وتكون مهام واعمال هذا القسم كما يلي : : 
اك القيام بعملية 5 جيل الخطوطات الوطنية وأعطاء رقم أيداع لها وئق تعليمات محددة . 


ب متابعة الحصول على ثلاث نسخمن كل مطبوعمحلي على سبيل الايداع » وتسجيلها في السجل الخاص 
بذلك ؛ ومن ثم تحضيرهنا للتجليد والنهرسةوالقصئيمف. 
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وص ا ]م 


ج - الئيام بعملية الفهرسة اثناء النقشر » وتزويدااؤلف 
المعلومات الببليوغرافيه اللازمة وذلك لاعتمادفهرسة 
الأزدواجية في الممجتمسل. .ب 


بنموذج موحد لبطاقة الفهرسة يتضمن كافة 
وطنية موحدة » وتوهير الوقت والجهد وتجنب 


١ : : 0 7 070‏ : 
أبعة ما تنشره الصف أليومية والاسبوعية ل الاصدارات المحلية 6و1 ل 
3 1 حوا ر يه ؛ والعمل على الحصول عذيها 


55 5 1 ا 00 26 0 ُ 8 
. خبل توائم ببليوغرافية بالمؤلفات التقتيتنشر في الاردن واصدار 
لتمهر يم-ة والستنوية. 


ز ب تقديم معلومات توضيحية متصلة بعمل القتسم 
وبدور النشر والمطابع والكتب وغير ذلك . 


ثامنسا : قسم الفهرس الموحد 
وتكون مهام واعمال هذا القسم كبا يلي : 
ا 3 1 
العمل على توثيق اواصير التعاون بين مختلف المكتبات في المملكة عن طريق الحصول على بطاقات 
0 الكتس التوقرة في كل مكتبسة : وجمعهافي مكان مركري وتقديم الخدمات للباحثين في مركر واحد. 
- استلام البطاتات وتدقيقها وقرزها وترميزهاتمهيدا لادخالها الى الحاسوب . 1 
ج - اعداد خطة من اجل تنسية - : : 
اعداد من أجل تنسيق عمليات الاعارةوالتبادل والاجراءات الفنية بين المكتئات 1 الملكة 
د ل هتابعة ما يجري عمنيا حول موضوع مكنتة المكتبا جراء ية بين المكتبات في المملكة , 
ودراسة امكانبة تطبيقه محليا على مشروع الني 


ناسعا : قسم التوثيق اللوطني 
وتكون ميام واعمال هذا القسم كما يلي : 


اتخاذ جميع الاجراءات اللازمة لتوثيق الخطا 


سس الموحد خاصة وعلى اعمال المكتبة العابة . 


ابات الملكية السامية وخطابات 0 
والتصريحات الملكية والقصريحات والبيا: مية وخطابات سمو ولي العهد الامير الحسن ‏ 


ات الصادرة عن الديوان الملكي الهاشميوالعمل على فهرسة 


إظلك الخطابات والتصريحات وتفظيمها كل سنة على حدة 


متفهيق ‏ سا . 
ب 1ل دان توثيق المؤتمرات والندوات والاجتماعات واللقاء 
1 00 التي تعقد في الاردن وحصر ك(ما يدور فيها وجمعه ليصار ألى فهرسته وتصنيفه , 
0 قوائم بلي غرادبة شسهرية بالؤتمراتوالندوات التي عقدت في الاردن . 1 
00 ثم يبليو غر آفية مئذ عام 9 للمؤتمرات والندوات التي عقدت وتعقد في الاردن . 

على توثيق الإبخات والدراسات والتقارير التي تصدرها الدوائر الرسمية وشبه الرسبية 
واحنظيا وير / , 22020007286073 وذ ك1 رفك بر 2 


أت العلمية والتقارير والبحوث السنوية 


و - تقديم اللفورة لاي من المؤ 
لديها » وذلك بناء على طليها . 


رس تسهيل مهمة الباحثين والمهتمين الراغب غبينبالاطلاع على ما تم توثيقه في الدائرة . 
عاثيرا : قسم آمانة الوثائق 


ات الرسمية وشبه الرتستمية الر اغبة في تاأسيس مراكز توثيق:تخسصه 


1 وتكون مهام واعمال هذا القتسم كما يلي: أ 20 7 
0 أ - العمل على جمع وحفظ الوثائق الخاصة .اكز » ه 1 1 
0 5 0 اصة والتاريخية المتوفرة عن طريق الشراء أو الاهداء اى اد 
ثُ ب العمل على جميع وحفظ الوثائق الحكومية نسي مختلف المؤسسات والدوائر الرسمية 53 نفك 
8 اوه سة وتنظيم الوئائق ليمهل الرجوع اليها. ا 0 
د يذل الجهود. ن أجل حجن - 8 اه ع 
بك جنع وح امسنس عي انشة تي دل 
هت السسعي مع الاهرأد والهيئات للحم عن ت المشملقة 
لائدة واهمية و 8 طتيسة لالص اريم 013 بالصار 





بعد ع 











بتاريخ الاردن » 





ألوثائقية :التي تعتبر ذات 


بهدف التعريف بالاجراءات المتبعة بالايداع من ناحية ' 


الببليوغرافية الوطنية, 


ات وما تننجه الشركات الصائعة في هذا المجال , 


وتجليدها ليسهل الرجوع اليها والاستفادة ' 
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0 


وضع خطة عملية لتعزيز وتطوير النقساط الوثائقي ومراكز الحفظ ٠‏ 
١‏ 2 1 1 م 2" 3 
ز ‏ اقتراح برامج لاعداد وتدريب وتأهيل الحانظين الوة .كلم ٠‏ غات والمؤتمرات والاجتياعات 
تننلى, اللقاءات الدراسية واقامة المعارضى الوثائقية وعقد المحاضرات والمؤتمرات والاج 
0 : الو ثائقية وتطور اللعارف التارخية والثقافية ٠‏ 
وغيرها مما ييدف الى التعرف على المصادر الو بة وتطور 1 ا 
ط - تعزيز التعاون بين الدائرة والمؤسسات والهيئات المحلية والاتلب ب قتي جين لوثاكقق ٠‏ 
والمحفوظات والمشاركة في الؤتهرات والحلئات الدراسية التي تنظم في هذا المجال 0 
ى - التعاون مع الوزارات والدوائر الرسميةوالبلديات للقيام باتلاف ما يجب أتلافه من محفو 
|0 وحفظ الهم منهاوفق التعليمات التي تضعهاالدائير" ٠‏ 
ك ‏ توثيق الصحف اليومية والاسبوعية . ْ 17 ْ 
ل 1 التسهيلات للباحثين والدارسين عن طريق الاعارة والتصوير والمطالعة » والاستفادة من كافة 
اللعلويات الوثائقية المتوفرة لدىالدائرة ٠‏ 


حادي عشر : قسم الديوان وشؤون الموظفين 
وتكون مهام واعيال هذا القسم كما يلي : 
| ل تنظيم ملفات الدائرة » وسجلات الصادروال وارد ٠‏ 
ب ل استلام البريد الوارد للدائرة وفرزه » وتوزيع البريد الصادر ٠‏ 
ج ‏ تدقيق الكتب الرسمية قبل الطياعة وبعدها. 
د ل تنظيم التقارير الشهرية للاقتسام ودمجها فيتقرير سنوي شامل ١ ٠‏ 
ه ‏ اعداد الاجابات لبعض الكتب الرصمية والاستبيانات الواردة للدائرة » بالاضافة للامور الادارية ٠‏ 
و - الاشراف على اعمال الطياعة والدوكوالمراسمل ين .. 
ز ‏ الاشراف على تأمين بعض اللوازم الضروريةللدائرة. 
ح ل تنظيم ملفات الموظفين ٠‏ 
ط ‏ تدقيق مسجل الدوام الرسمي ٠‏ 
ك ‏ اعداد مشروع جدول تشكيلات الوظائ ففي الدائرة . 
ل القيام بجميع الاجراءات امتعلقة بشؤون الموظفين مثل ١‏ الاجازات » المغادرات » التأمين الصحي ©» 
الضهانالاجتماعي» عقود الاستخدام؛و التعيينو الترفيع والتصنيف .. الخ ه 


ثاني علسر ؛ القسم المالي والملوازم 
وتكون مهام واعمال هذا القسم كبا يلي : 
١‏ اعداد مشروع موازئة الدائرة بالتنسيق م عالاقسام الاخرى . 
ب - تنظيم الموقف المالي الشهري للدائرة 
ج- عمل الحوالات المالية والمناتلات اللازية حسبالاصطول . 
د اعداد الستندات المالية لصرفها وفق الانظمةالمالية المعمول بها . 
ه ‏ تنظيم جداول الرواتب الشهرية للموظفئين ٠‏ 
و استلام اللوازم من دائرة اللوازم العابة . 
ح # الاشراف على مستودع الدائرة » والحفاظ علىموجوداته ٠‏ 


يعمل بهذه التعليمات اعتبار! من 1584/4/15 
وزير الثقافة والتسراث القومي 
الدكتور محمد ائلحموري 














١] 


تعليمات رقسم ؟ لسسنة 144/8 
صادرة بموجب المادة لا من نظام الرقابسةالمترولوجية رقم 6 لسنلة ؟/اة ا 
اجور الخدمات المترولوجية الفحص ودمغ اجهزة والات وادوات الوزن والكيل والقياس 


أترر أن تحدد الاجور عن الخدمات المترولوجيةوالخاصة 
الوزن والكيل والقياس والتي تقدمها مديرية المواصدات وا مثاييس 
المفعول اعتبارا من تاربخ نشرها في الجريدة الرسمية , 


بفحص ومعايرة ودمع اجهزة او الات أو ادوات 
وفقا للجداول المبينة لكل منها وتعتبر سارية 


١‏ تشسملهذه الاجور جميع تكاليف ترحيلنماذج الموازينوالمكاييل والمقاييس!لعمول بها وتكاليف انتقال مفتقمي 
الاوزان والمتايسس . 


ل تعتبر جميع الاجور الواردة ادناه اجور فحص دوريةتحدد مدة 


طلب صاحب الثشان اعادة النحص والد 
اجور جديدة . 


صلاحية الفنحص لكل جدول على حهده الااذا 
مغلاي ظرفمن الظروف فيعاد الفحص والمعايرة والدمغ قبل 


؟ س قستوفى هذه الاجور للمرة الاولى من المستورد أوالمصنع لادوات القياس . 

؟ لا يجوز اسستعمال أيا من اجهزة أو الات او ادوات الوزن والكيل والقياس مالم تكن معايرة 

تقوم مديرية المواصنات والمقاييس بجميع عملياتالمراقبة والمعايرة والدمغ وتطبيق مواد واحكام نقام 
الرقابة المترولوجية القانونية رقم 8ه لسنة 15772 وكل من يخالف ذلك يعرض نئسه للعتوبات اللمذكورة في 
قانون المواصفات والمقاييس رقم 1؟ لسسنةة؟! وتعديل1ت به 


٠ ومدموغة‎ 
٠ 


جدول رقم 2غ( 
الاجور المتررة لعايرة ودمغ مقاييس الاطوال 
يستوفى أجر مقداره فلسا على مقاييس الاطوال 
ألتي طولها متر! واحدا فاكثر . 


جدول رقم (9) 


(مرة واحدة)» 


سنوي 3 
الاجور المقررة لمعايرة ودمغ مكابيل السوائل 1 
الجن 00 فلس 
6 ٠64.كلفسير‏ فلس 
اكثر من 6٠٠؟‏ لتر 6 قلسن 
جدول رقم (© ام نصف سئوية 
يستوفى مبلغ . .© فلس أجور فحص ودمغ كل 
مضخ ة محروقات . 
جدول رقم (6) سنوبمة 
أجور معايرة ودمغ الموازين الميكانيكية ذات الحمولات الصغيرة 
..سبة الميزان. 0 
ا : الاجعسور 
كم فيادون ٠‏ فلس 





١55 1/‏ 
اك 
مم سس عب 
سس ته 
جدول رقم (8) : 
ور يعن وخ الموازه ٠.‏ الميكانيكية ذآات 
05 امتو سطة ٠‏ 
الحمولات متو و 3 
!] الموازين التجارب : ؟ ديئثانر 
اكثر من 65٠.‏ كع حتى ١٠٠١‏ م # دائتير 
أكثر من ..؟ كم حتى 3٠٠١‏ كع : 5 
1 رة وأحسد 
ب موازين الحمام والموازين الزنبركيسه 3 . 
3 يستوفى اجر مقداره .10 فلسا عن كل ميزان ٠‏ 
جدول رقم (1) 
اجور فحص ومعايرة ودمغ الموازين ذات الحمولات 
العالية والقبانات الارضية 
الاجمسور 
سعة آثقبان 
(دتئائتني 
اكثر من ؟ طن حتى 1٠١‏ طن ٠؟‏ ديد ار 
أنثر من 2٠‏ طن حتى .2 طن .+ ديتار 
أتثر من .© طن حتى 7٠0‏ طن ه؟ ديتار 
أكثر من 5٠.‏ طن حتى ٠‏ طن ٠‏ ديثالر 
أكثر من .لاطلن 7 
جدول رقم (/) 
أاجور فحص ودمم الموازين الائكترونية 0 2 
0 الميزان الحمولة 1 
صدف الي يثنا 
1 كفم فأقفل 0 
صئفا ؟ أكثر من ٠١‏ كم حتى ٠١‏ كم 0 ار 
صتئف ؟' أكثر من ٠٠١‏ كم حتى ٠٠١‏ كع 0 
صنئف ؟ ٠‏ كم قأة 0 
عونت ؟ أكثر من ٠١‏ كم حتى ١؟‏ كغ 0 
0 أكثر من .؟ كع حتى ٠٠١‏ كم ؟ ديثار 
صئف 
جدول رقم (8) ' 5 
أجور فحص ومعايرة ودمغ الاوزان : 
جو الاجور لكل قطعة 
صنف القطعة .ه. قلسا 
18 0 فلسن 
و1 1 قلسن 
3 0.6 قلسن 
ا 



















































